
1. 日時： ① 組織運営の具体的なポイント １０月６日(火)14:00～16:30 

 ② 業務のたな卸しと効率化 １１月５日(木)14:00～16:30 

2. 場所：オルタリアン（新横浜オルタナティブ生活館） 

 横浜市港北区新横浜 2-8-4 新横浜オルタナティブ生活館 

3. 受講料：会員 2,000 円（各回） 

※当日の無断欠席は講座料を徴収いたします。 

4. 持参するもの：筆記用具 

5. 申し込み方法：Google フォーム https://forms.gle/cUAzaTPYSWUhDMyJ7 

6. 申し込み〆切：開催 1週間前 ①9/29㈫、②10/29(水) 

7.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2026 つながるかながわ W.Co スクール 

参加型組織は役割や経験、スキルの違いがあっても「みんなで考え、みんなで決め」、「役割を代

わり合って」継続していきます。そのために必要な具体的なポイントを 2回に分けて学びます。

業務の偏りや世代交代で悩む組織のリーダー層や事務局はぜひ！ 

※この講座は「参加型組織運営と役割交代」をテーマに２回に分けた講座です。 

それぞれの回に受講料がかかります。どちらか１つの受講も OKです。 

① 組織運営の具体的なポイント 講師：山田純子氏（事務局 W.Co Largo） 

「みんなで考えるための材料・考える道筋」「リーダー交代のために準備すべきこと」等具体的なポイ

ントを学びます。 

② 役割交代に欠かせない「業務のたな卸しと効率化」 講師：田中洋美氏（事務局 W.Co Largo） 

1 回目の講座を受けて役割交代のために、どのように業務を整理していくかを学びます。 

また事務業務の効率化として、講師団体でアプリ等を使って、どのように情報共有しているかをお伝

えします 

 

「みんなで考えみんなで決める」 

参加型組織の運営と 

役割交代 

 

連絡先:つながるかながわ W.Co スクール事務局 島田 電話 045-211-4667 

 MAIL: member@tsunagaru-kanagawa.org 

リーダー層・事務局必須！ 

申し込みフォーム 

https://forms.gle/cUAzaTPYSWUhDMyJ7

